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?Si el campo avanza, es con nosotras?: el l iderazgo 
femenino toma voz a través de las mujeres 
cooperativistas

Más de 200 mujeres cooperativistas de Andalucía, Castilla-La Mancha, Castilla y León y 
Extremadura se dieron cita a principios de abril en Plasencia con un objetivo conjunto común: 
visibilizar y reforzar el papel estratégico que desempeñan en el presente y futuro del sector 
agroalimentario y del medio rural.

El I I I  Encuentro Interterritorial de Mujeres Cooperativistas ha reunido a agricultoras y 
ganaderas profesionales del mundo cooperativo en una jornada de dos días de formación, 
inspiración y conexión entre territorios. Bajo el lema ?Avanzando juntas?, el evento ha abordado 
temas clave como el liderazgo, el emprendimiento y la transformación digital en las cooperativas.

Organizado por Cooperativas Agro-alimentarias de Andalucía, Castilla La Mancha, Castilla y 
León y Extremadura, en este encuentro se ha destacado que el impulso al liderazgo femenino no 
es solo una cuestión de justicia social, sino una auténtica oportunidad para fortalecer el tej ido 
cooperativo y asegurar un medio rural vivo, inclusivo y sostenible.

Precisamente, el valor de las mujeres como motor de cambio en el mundo rural fue el tema central 
que se destacó durante la inauguración, que estuvo a cargo de la Secretaria de Igualdad de la 
Junta de Extremadura, Ara Sánchez, junto a la concejala de Igualdad del Ayuntamiento de 
Plasencia, María Teresa Díaz, el director territorial de Caixabank Castilla-La Mancha y 
Extremadura, Juan Luis Vidal, el presidente de Cooperativas Agro-alimentarias de Extremadura, 
Ángel Pacheco, el director de Cooperativas Agro-alimentarias de Andalucía, Jaime 
Martínez-Conradi, la portavoz de Igualdad de Cooperativas Agro-alimentarias Castilla-La 
Mancha, Felicia Plata, y la responsable de Igualdad de Urcacyl, Ana de Coca.

 

Más de 200 mujeres 
cooperativistas de cuatro 
comunidades autónomas 
reivindican su papel 
clave en el medio rural 
desde Plasencia



En el I I I  Encuentro Interterritorial de Mujeres 
Cooperativistas se celebraron mesas redondas, 
charlas motivacionales y talleres prácticos, en 
los que se puso de relieve la necesidad de 
impulsar políticas de igualdad real en las 
cooperativas y fomentar espacios de 
participación y toma de decisiones para las 
mujeres del sector.

Una de las partes más inspiradoras fue la de la 
mesa redonda que ha reunido a mujeres 
cooperativistas de Andalucía, Castilla La 
Mancha, Castilla y León y Extremadura, que 
son socias, consejeras o directoras de 
cooperativas agroalimentarias de estas cuatro 
regiones. Las participantes compartieron su 
testimonio de superación personal como 
impulso para derribar barreras también en el 
ámbito rural e invitaron a todas las asistentes 
a generar redes con compañeras de otras 
comunidades autónomas. Además, incidieron 
en la importancia de apostar por la innovación 
para incrementar la competitividad de 
explotaciones agrarias y cooperativas 
agroalimentarias.

El encuentro fue posible gracias a la labor 
conjunta de las federaciones regionales de 
cooperativas agroalimentarias en el marco de 
trabajo con el Instituto de las Mujeres, 
contando además con el apoyo de CaixaBank, 
con el objetivo de avanzar en su firme 
compromiso de favorecer el liderazgo de las 
mujeres en los órganos de toma de decisiones 
de las cooperativas del sector agroalimentario.

Haz cl ic aquí para ver más fotografías
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La Sectorial de Igualdad de Oportunidades de Cooperativas 
Agro-alimentarias Extremadura ha abierto el plazo de 
presentación de candidaturas a la cuarta edición de su galardón 
?Igualdad Cooperativa?, para reconocer la labor desarrollada por 
personas y/ o instituciones que hayan contribuido, de forma 
directa o indirecta, a favorecer la presencia de mujeres en las 
cooperativas agroalimentarias extremeñas.

Las bases de este galardón establecen los requisitos que deben 
reunir las candidaturas, la forma de presentación y el jurado 
encargado de la valoración de las mismas.

Consulta aquí las bases.

En concreto, las candidaturas deberán enviarse, conforme al 
formulario recogido en dichas bases, a la dirección de correo 
electrónico mpaz@cooperativasextremadura.es, estando abierto 
el plazo hasta el 1 de septiembre de 2025.

El reconocimiento se entregará durante el acto conmemorativo 
que la Sectorial de Igualdad de Oportunidades de Cooperativas 
Agro-alimentarias Extremadura celebrará el próximo mes de 
octubre con motivo del Día Internacional de las Mujeres Rurales 
con la colaboración de CaixaBank.

Convocado el Reconocimiento ?I gualdad Cooperativa? 
2025 de Cooperativas Agro-alimentar ias Extremadura 

Marcar la diferencia
¿Qué es un Comité de Igualdad? ¿Cuál es su misión? 
¿Qué hace y por qué es importante? Son las 
cuestiones que resuelve el video divulgativo realizado 
por Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura 
sobre los Comités de Igualdad en las cooperativas 
agroalimentarias de la región.

Está disponible en el canal de Youtube de 
Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura y 
puedes acceder a él haciendo clic aquí o en la imagen 
de esta noticia.

El objetivo de esta acción es que las cooperativas asociadas a Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura 
conozcanlas funciones que tienen los Comités de Igualdad y así animarlas a que constituyan el suyo, además 
de darles todo el apoyo necesario para ello.
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Inspirar, conectar y seguir construyendo un 
cooperativismo más igualitario fue el objetivo de la 
jornada organizada por Cooperativas 
Agro-alimentarias Extremadura con la Asociación de 
Mujeres de Cooperativas Agro-alimentarias de 
España (AMCAE) bajo el título "Mujeres avanzando, 
protagonistas del cambio"

Celebrada en la localidad de Las Mestas (Cáceres), 
esta jornada giró en torno a la importancia de la 
mujer en el cooperativismo agroalimentario, 
resaltando la igualdad en las cooperativas de 
Extremadura asociadas a Cooperativas 
Agro-alimentarias Extremadura.

La inauguración de la jornada contó con la presencia 
del presidente de Cooperativas Agro-alimentarias 
Extremadura, Ángel Pacheco; la directora de 
Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura, 
Carmen Moreno; y el presidente de la cooperativa 
Apihurdes, Raúl Gómez.

A lo largo de esta interesante jornada se abordaron 
las actuaciones llevadas a cabo por Cooperativas 
Agro-alimentarias Extremadura y sus cooperativas 
asociadas para el fomento de la participación de las 
mujeres cooperativistas, analizando además la 
situación actual de la incorporación de las mujeres en 
las cooperativas apícolas.

Las nuevas tecnologías como apoyo a la labor en las 
cooperativas y la situación de las mujeres en la 
dirección de las cooperativas, así como ayudas 
públicas y conciliación, fueron otros de los temas 
tratados en esta jornada.

La clausura estuvo a cargo del presidente de la 
cooperativa Sierra Miel, Primitivo Pino; del 
presidente de la cooperativa Montemiel, José Antonio 
Babiano; y de la directora de Cooperativas 
Agro-alimentarias Extremadura, Carmen Moreno.

Mujeres avanzando, protagonistas del cambio



Socias de AGACA conocen el impulso a la 
igualdad de Cooperativas Extremadura

Socias de ?Nos as mulheres?, perteneciente a la Asociación Gallega de Cooperativas 
Agroalimentarias (AGACA), realizaron una visita a mediados de marzo a Extremadura a fin de 
conocer la forma en la que se gestiona la igualdad de oportunidades en el seno .

En concreto, conocieron cuál es el funcionamiento de la Sectorial de Igualdad de Oportunidades de 
Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura y las principales actividades que se impulsan para 
fomentar la participación de las socias en las cooperativas agroalimentarias, especialmente en los 
órganos de gestión y dirección de las mismas.

Además, pudieron visitar una explotación de cerezos y la Agrupación de Cooperativas del Valle del 
Jerte, en Valdastillas (Cáceres).
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Este boletín informativo de Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura tiene 
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las cooperativas agroalimentarias de Extremadura.
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