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La pérdida de 80% de cereza del Jerte lleva 
al sector a su peor campaña en 35 años  
• Sólo se ha recogido el 20% de la producción prevista, correspondiente a variedades 

tempranas, antes de las persistentes e intensas lluvias que han dañado la cosecha

• El sector solicita ayudas directas a los productores por las pérdidas de producción y a las 

cooperativas para afrontar una campaña sin actividad ni facturación

El sector de la cereza en Extremadura ha solici-
tado a las distintas Administraciones la puesta 
en marcha de medidas urgentes para paliar 
los daños causados por las intensas lluvias en 
el cultivo, que han provocado la pérdida del 
80% de la producción de la cereza del Valle del 
Jerte, incluida la picota.

La situación es catastrófica para todo el sector, 
que cifra en 70 millones de euros las pérdidas 
que ha supuesto el temporal de persistentes 
lluvias, ya que únicamente se pudo recolectar 
la cereza temprana, que supone el 20% de la 
producción total. Según las estimaciones de la 
Agrupación de Cooperativas Valle del Jerte, el 
temporal ha provocado daños en prácticamen-
te la totalidad de la cereza de media estación y 
la tardía, lo que representa aproximadamente 
unos 20 millones de kilos de cereza.

Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura 
ha expresado su solidaridad con los agricul-
tores afectados, calificando como “crítica” 

la situación que atraviesan, y aprobó en su 
Asamblea General una propuesta de apoyo a 
las reivindicaciones del sector, que ha pedido 
que la zona sea declarada como catastrófica y 
se habiliten ayudas directas.

“Esta es la peor cosecha de los últimos 35 años, 
cuando además teníamos buenas perspectivas 
para esta campaña a pesar de que la sequía ha 
afectado también a la producción, adelantan-
do la campaña e influyendo en un menor ca-
libre del fruto, pero el resto de parámetros de 
calidad eran excelentes”, explica José Antonio 
Tierno, presidente de la Agrupación de Coope-
rativas Valle del Jerte, que aglutina a una quin-
cena de cooperativas del norte de Cáceres.

En concreto, la sequía aceleró la maduración 
de la cereza, por lo que en esta campaña se 
adelantó la recolección respecto a las fechas en 
las que normalmente se cosecha. “Es la única 
producción que tenemos, la de las variedades 
más tempranas, las que se recogieron antes de 
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estas intensas lluvias que hemos tenido y que 
han causado daños al resto de la producción, 
que no se puede comercializar”, señala Tierno.

El perjuicio adicional es la posible pérdida de 
mercados internacionales, en los que la Agru-
pación de Cooperativas Valle del Jerte ya tenía 
un peso consolidado y especialmente la pérdi-
da de estructuras transformadoras y comercia-
lizadoras tan importantes que existen en esta 
zona del norte de Cáceres y que dependen en 
gran medida de este cultivo.

“Para un agricultor de la Agrupación el estra-
go es doble. Por un lado, el registrado en su 

explotación por la pérdida de su producción. Y, 
por otro lado, el generado en su empresa coo-
perativa por la falta de actividad, cuando aquí 
la facturación depende en gran porcentaje de 
la cereza”, explica el presidente de la Agrupa-
ción de Cooperativas Valle del Jerte.

Ante todo ello, el sector ha solicitado la puesta 
en marcha de medidas que palíen toda esta si-
tuación, con ayudas directas a productores y a 
la cooperativas y empresas cereceras para que 
puedan afrontar los costes fijos, con el objetivo 
de que un sector tan estratégico en la zona del 
norte de Cáceres pueda afrontar en condicio-
nes esta campaña y las futuras.

“Perder una estructura es fácil, pero recuperar-
la es muy complicado. Y eso es lo que estamos 
pidiendo: sobrevivir un año y poder estar aquí 
el siguiente. Esas ayudas son para mantener 
explotaciones agrícolas y estructuras de trans-
formación y comercialización. No se pueden 
poner excusas a eso, porque la renta de los 
próximos años de muchas familias depende 
de ello”, añadió Tierno.

En concreto, el sector plantea que se articulen 
medidas que palíen la catastrófica situación en 
la que se encuentra la zona, del mismo modo 
en el que se han articulado ayudas en otras 
ocasiones y para otros cultivos por circunstan-
cias similares por problemas extraordinarios.

Así, solicitan ayudas directas dirigidas a los 
productores de cerezas, que tienen que seguir 
afrontando los costes de producción de esta 
campaña y que van a seguir generando costes 
hasta la próxima, sin tener ningún ingreso por 
su producción. De tal modo, esas ayudas esta-
rían destinadas a cubrir los costes de explota-
ción para poder salvar esta campaña y llegar 
en condiciones a la siguiente.

Igualmente, se piden ayudas para mantener 
las estructuras de transformación y comer-
cialización de las cooperativas, que son motor 
económico y social en la zona por la riqueza y 
empleo que generan. “Es necesario buscar una 
salida al problema con que nos encontramos 
ahora las cooperativas cereceras, para tener el 
menor impacto posible en todo lo que crea-
mos en las comarcas del Jerte, La Vera, Ambroz 
y Hurdes”, concluyó el presidente de la Agru-
pación Valle del Jerte. g
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activa de mujeres en órganos de gestión de 
cooperativas agroalimentarias de Extremadura 

Empoderar a las mujeres para una participa-
ción activa en los órganos de gestión y direc-
ción de las cooperativas agroalimentarias ex-
tremeñas es el objetivo de la iniciativa puesta 
en marcha este año por Cooperativas Agro-ali-
mentarias Extremadura.

En concreto, se trata de dotar a las mujeres 
cooperativistas de la región de herramientas 
que las capacite para desempeñar esta tarea. 
De esta forma se perseguirá el objetivo de po-
ner en valor el trabajo desarrollado, en materia 
de igualdad, desde diferentes cooperativas y 
zonas para que sirva de ejemplo y fomento de 
la participación de las socias.

Esta iniciativa está enmarcada en la actuación 
EX2-1 de plan de fomento de la participación 
de mujeres en el sector agroalimentario de 
Extremadura, está financiada a través del 

Programa de Asistencia Técnica 2023 dentro 
de las actuaciones del convenio entre el Mi-
nisterio de Agricultura, Pesca y Alimentación y 
Cooperativas Agro-alimentarias de España.

Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura 
busca con este plan poner en valor, capacitar y 
motivar la participación de mujeres en las coo-
perativas agroalimentarias extremeñas, des-
tacando actuaciones que ya estén en marcha 
y proporcionando herramientas al resto para 
ponerlas en marcha.

Para la consecución del objetivo perseguido 
en esta actuación se llevarán a cabo activida-
des tales como reuniones con cooperativas 
para tratar aspectos en materia de igualdad de 
oportunidades, la recopilación de información 
de las prácticas en materia de igualdad que 
se desarrollan en las cooperativas, la elabora-
ción y difusión de un boletín informativo y la 
transferencia de conocimientos con mujeres 
cooperativistas de otra comunidad autónoma.

Y es que la igualdad es uno de los factores que 
define a las cooperativas. En este sentido, el 
número de mujeres en los consejos rectores 
de las cooperativas se ha incrementado un 
14% durante el último año, al pasar de las 227 
consejeras que se contabilizaron en 2020 a las 
281 mujeres ocupando un cargo en estos ór-
ganos de dirección de cooperativas en último 
ejercicio cerrado del que se disponen datos, el 
correspondiente a 2021.

Este dato representa un constante incremen-
to desde que Cooperativas Agro-alimentarias 
Extremadura puso en marcha diversas inicia-
tivas para favorecer la igualdad de oportuni-
dades en las cooperativas y lograr una mayor 
presencia y participación de agricultoras y 
ganaderas en los órganos de dirección de las 
cooperativas. g
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Conde de la Corte Tempranillo 2022, único vino de 
Extremadura que logra un Premio Baco
Elaborado por la cooperativa Santa María Egipciaca-Bodegas La Corte, que aumenta su 
palmarés a la calidad con un nuevo Baco de Oro 

El vino Conde de la Corte 2022 de la variedad Tempra-
nillo ha sido el único extremeño que ha conseguido un 
Premio Baco en la XXXVII edición del Concurso Nacional 
de Vinos Jóvenes organizado por la Unión Española de 
Catadores y en el que 423 vinos blancos, rosados y tintos 
fueron evaluados en una estricta cata a ciegas por el ju-
rado.

Conde de la Corte Tempranillo 2022 es un vino joven pro-
ducido y comercializado por la cooperativa Santa María 
Egipciaca-Bodegas La Corte, de Corte de Peleas (Bada-
joz), que lo define como un vino fresco y elegante, con 
una marcada intensidad propia, siendo un buen acom-
pañante para todo tipo de comidas. 

Este vino ha obtenido un premio Baco de Oro, un re-
conocimiento que se otorga a aquellas referencias que 
obtienen una puntuación entre los 89 y 93 puntos, lo-
grando en concreto 91 puntos.

“Hemos conseguido una gran valoración en un concurso 
muy reputado, por lo que la satisfacción para la bodega 
y para los viticultores que forman parte de ella es inmen-
sa”, explica el director gerente de la cooperativa Santa 
María Egipciaca-Bodegas La Corte, Ildefonso Rodríguez.

Y es que la campaña vitivinícola de 2022 fue muy compleja 
en cuanto a producción y comercialización, registrando es-
peciales dificultades en este último aspecto para los vinos 
tintos. “Así que la satisfacción es mayor aún, porque de-
muestra que estamos haciendo las cosas correctamente, 
apostando por la calidad de nuestra producción y transfor-
mación con la elaboración del vino”, añade Rodríguez.

La cooperativa Santa María Egipciaca-Bodegas La Corte 
recogió el premio Baco de Oro durante un acto celebra-
do el pasado 29 de junio en Madrid, convirtiéndose en el 
mejor escaparate de estas medallas jóvenes a la calidad.

Conde de la Corte Tempranillo 2022 tiene Denominación 
de Origen Ribera del Guadiana y es uno de “Los Vinos 
del Museo” del Museo de las Ciencias del Vino de Almen-
dralejo.  Además, recientemente ha sido seleccionado en 
cata a ciegas para representar durante este año a Extre-
madura en la Cité du Vin de Burdeos. 

Tiene un color rojo intenso con matices violáceos y aro-
mas a frutos rojos, mora y frambuesa. En boca destaca 
por ser fresco y seco, no tánico, amable y elegante con 
persistencia media. g

7



nu
es

tr
as

 c
oo

pe
ra

tiv
as APIS crece más de un 118% en 

ventas desde el año 2020 
• Lanza una nueva imagen para su tomate triturando, poniendo en valor la calidad del 

producto

• Apis ha llegado a la cifra de 65.000 toneladas de productos comercializados por año. 

Apis Group se encuentra en un proceso de cre-
cimiento positivo. En el año 2020, el nuevo plan 
estratégico trazado, ha permitido a la agroali-
mentaria extremeña dar un salto y cambio de 
rumbo, en términos cualitativos y cuantitativos 
de crecimiento. 

A lo largo de estos cuatro años, la compañía ha 
destinado diez millones de euros de inversión 
a incrementar su capacidad de procesado de 
tomate natural. Este plan ha permitido dupli-
car la recogida de tomate en campaña, pasan-
do de 40 millones de kilos de tomate a más de 
90 millones de kilos por temporada. 

Este proceso de crecimiento ha traído consigo 
la implantación de nuevos equipos destinados 
a la fabricación de producto final, pasando 

de fabricar 25 millones de envases de cartón 
(Brik) en 2020, a más de 80 millones de enva-
ses de cartón en este año. Además, el valor de 
las ventas ha crecido un 118% en este periodo 
(2020-2023) y en el último año natural se han 
superado los 70 millones de euros en ventas. 

Estos datos ratifican el cierre de una etapa de 
incertidumbre y permiten a la empresa extre-
meña hallarse de lleno en un nuevo proceso de 
crecimiento con resultados positivos, donde 
nuevos agricultores se están sumando como 
socios en este proyecto empresarial, confor-
mado por más de 2.500 agricultores en la ac-
tualidad cuyo objetivo, entre otros, es impulsar 
el progreso a través de la generación de valor 
económico, empleo y riqueza en el entorno. 
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Apis reafirma sus líneas de trabajo basándo-
se en la calidad, adquiriendo un compromiso 
total con el consumidor, adaptando sus pro-
ductos a las nuevas necesidades y ofreciendo 
una nueva imagen de sus productos, aunando 
tradición y contemporaneidad. En esta línea, 
Apis presenta la nueva imagen de su Tomate 
Triturado 100% natural. 

CON PRODUCCIÓN PROPIA
Carnes y Vegetales SL (Apis Group), la agroa-
limentaria extremeña creada en 2011 sucesora 
de la extinta Carcesa, comercializa en la actua-
lidad productos de alimentación bajo las mar-
cas APIS y FRUCO. 

Con más de 90 años de historia, esta compañía 
española está especializada en la fabricación 
y comercialización de conservas vegetales y 
cárnicas, fusionando tradición, experiencia y 
sabiduría artesanal con los últimos procesos 

tecnológicos, ofreciendo productos naturales 
de excelente calidad. 

Además de ser uno de los mayores grupos 
agroalimentarios del país, Apis Group posee 
una gran ventaja diferencial: cuenta con pro-
ducción propia. Sin intermediarios. g

Calidad superior
Bajo el concepto “140 CALIDAD SUPERIOR”, la nueva imagen de la marca líder del mercado 
nacional en la categoría de Tomate Triturado, centra el foco en la calidad de su tomate, 
mediante un ejercicio de información honesta y transparente, comunicando al consumidor 
las diferencias y bondades de su producto. 
En la actualidad, pocos fabricantes indican el grado Brix que posee su tomate triturado. 
Esto supone que es difícil saber y comparar la calidad del tomate que hemos adquirido. Los 
grados Brix indican la cantidad de azúcar (fructosa, glucosa y sacarosa) que está presente 
de forma natural en el tomate. 
El tomate triturado 100% natural de Apis mantiene siempre una calidad homogénea, garan-
tizando que su tomate triturado natural tenga más de 7º Brix. Es por ello que, para elaborar 
100g de Tomate Triturado Apis, se utilizan 140g de tomate natural en su estado óptimo, 
como recién cogido de la mata. 
Significa que su producto contiene más pulpa de tomate natural y menos agua. Un tomate 
natural más sabroso, exquisito, nutritivo y eficiente, que necesita menos tiempo de cocción 
a la hora de preparar sus platos. 
Apis Group posee una gran ventaja diferencial: todo el tomate que procesan pertenece a 
cultivos propios situados en el Valle del Guadiana. Una tierra rica en nutrientes, idónea para 
el cultivo del tomate. 
Este control completo del proceso permite ofrecer el mejor tomate con una garantía ali-
mentaria total. Esto permite mantener y conservar todas las características naturales del 
tomate, así como sus propiedades saludables, nutricionales y organolépticas. Un toma-
te que crece y madura al sol, en tierras gestionadas de forma sostenible y respetando el 
medioambiente. g
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Viñaoliva cumple 25 años
El grupo cooperativo se constituyó en 1998 para incrementar el valor de las 
producciones de sus agricultores asociados apostando por una mayor comercialización 
e internacionalización 

1998. En ese año, las cooperativas Agrupación 
de Cooperativas Extremeñas y Olivarera Tierra 
de Barros, de la provincia de Badajoz, se fusio-
naron para mejorar la comercialización de los 
productos que sus agricultores asociados culti-
vaban en sus explotaciones. Así nació la coope-
rativa de segundo grado Viñaoliva que este año 
celebra su 25 aniversario.

El 23 de julio de 1998 es la fecha exacta de su 
constitución, que se produjo con el objetivo de 
que sus viticultores y olivareros asociados pudie-
ran beneficiarse de “las ventajas que se derivan 
de la mejora de la adhesión y de la unificación 
de criterios a la hora de comercializar con el fin 
de tener un solo interlocutor ante los clientes y 
evadir la competencia entre las propias coope-
rativas”. Así lo explica el actual presidente de Vi-
ñaoliva, Miguel Monterrey, quien destaca entre 
esas ventajas el acceso a economías de escala, 
la mejora del poder de negociación en la co-
mercialización, el incremento de la capacidad 
de capturar valor de las producciones y de in-
ternacionalización, así como la mejora en I+D+i.

El grupo cooperativo Viñaoliva está constituido 

actualmente por 25 cooperativas y engloba un 
total de 15 bodegas de vino, 10 almazaras de 
aceite, 9 entamadoras de aceitunas de mesa, 
un concentrador de mosto, una gestora de sub-
productos vínicos y laboratorios con los últimos 
avances tecnológicos, además de líneas de en-
vasado de vino y de aceite. Todo ello permite a 
Viñaoliva contar una mayor competitividad em-
presarial al concentrar la oferta y al poder acce-
der a mercados exteriores, aportando mayores 
oportunidades y valor añadido a las produccio-
nes de sus agricultores socios.

Una situación contraria a la que se vivía en el 
momento de la constitución de Viñaoliva, que 
era muy compleja en cuanto a la posibilidad de 
acceso a clientes, con una excesiva atomización 
de la parte oferente que provocaba desequili-
brios en los precios y por ende la competencia 
entre cooperativas.

Con un buen hacer en estos 25 años, el grupo 
cooperativo Viñaoliva presume hoy de una ex-
celente imagen empresarial, siendo una coo-
perativa profesionalizada y con gran capacidad 
de generar valor. “Viñaoliva se ha convertido en 
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estos años en una empresa agroalimentaria con 
mucha proyección a nivel nacional e internacio-
nal”, señala Monterrey.

De tal modo, según afirma el presidente de Viñaoliva, 
la situación actual es muy buena, “de reconocimien-
to a toda una trayectoria, en la que hemos solventa-
do los duros momentos que se han vivido y hemos 
salido fortalecidos. Viñaoliva esta demostrando su 
capacidad para generar valor a sus socios”. 

Y es que Viñaoliva puede presumir de haber cum-
plido el objetivo con el que se constituyó: gestio-
nar los productos del cultivo de la viña y el olivo 
con el fin de ayudar a sus cooperativas socias a 
acceder a potentes mercados, tanto nacionales 
como internacionales. Además, el grupo coopera-
tivo ofrece la posibilidad de diversificar la oferta 
con los mostos concentrados y los alcoholes gra-
cias a que cuenta con el único concentrador y la 
única gestora de subproductos vínicos de toda 
Extremadura.

No obstante, y a pesar de todo lo conseguido, Vi-
ñaoliva no deja de mirar al futuro, para el que se 
plantea constantes retos con el objetivo de conti-
nuar mejorando. Entre esos retos se encuentra el 
de incrementar su dimensión empresarial, bien 
sea por incorporación de nuevos socios o bien por 
crecimiento de los existentes. Asimismo, proyecta 
aprovechar nuevas lineras de negocios de base 
energética y mejorar y ampliar la presencia en 
los mercados de sus productos, tanto envasados 
como de granel. g

Actos 
conmemorativos

El grupo cooperativo Viñaoliva está ce-
lebrando su 25 aniversario con diversos 
actos conmemorativos a lo largo del año. 
Entre esas actividades, la cooperativa ya 
ha celebrado un evento institucional que 
reunió a más de 600 personas en su sede 
de Almendralejo. 
Tras una misa a cargo del arzobispo de 
Mérida-Badajoz, Celso Morga, se desarro-
lló un acto institucional muy emotivo en el 
que se rindió homenaje a los fundadores y 
presidentes que ha tenido la cooperativa 
en estos años. g
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Las cooperativas extremeñas avanzan hacia la 
transformación digital en la industria 4.0  
Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura facilita el acceso a ayudas, sin coste, a través 
de un convenio firmado con la consultora BERS

Industria 4.0, industria inteligente, cuarta revo-
lución industrial, revolución digital… Existen di-
versos nombres para este nuevo concepto que 
se está instalando ya en ámbito empresarial ante 
un cambio tecnológico que ha vuelto a la so-
ciedad cada vez más informada y exigente. Ese 
nuevo entorno plantea muchos retos, pero tam-
bién muchas oportunidades que las cooperativas 
agroalimentarias extremeñas pueden empezar a 
aprovechar.
Ante ello, y con el objetivo de incrementar el valor 
añadido industrial de las cooperativas y el empleo 
cualificado en el sector, Cooperativas Agro-alimen-
tarias Extremadura ha firmado un convenio marco 
de colaboración profesional con BERS Consulteam 
Transformación Digital SL, dedica al asesoramiento 
y la consultoría en materia de transformación digital 
e industria 4.0, siendo la única empresa extremeña 
homologada por el Ministerio de Industria del Go-
bierno de España para el Programa Activa Industria 
4.0 que pretende ayudar a empresas e industrias de 

toda España en su camino hacia la industria conec-
tada 4.0.
Las 185 cooperativas asociadas a Cooperativas 
Agro-alimentarias Extremadura podrán acceder así, 
en unas condiciones ventajosas, a los servicios que 
presta BERS en materia de transformación digital e 
industria 4.0 y al referido Programa de Ayudas Activa 
Industria 4.0 en su convocatoria para Extremadura.
La convocatoria de ayudas de este programa está 
abierta desde junio de 2023 y suponen una subven-
ción del 100% para digitalización industrial, sin coste 
alguno, pagos ni anticipos para la industria. 
En concreto, las cooperativas que se unan a este con-
venio entre Cooperativas Agro-alimentarias Extre-
madura y BERS recibirán, sin coste alguno, servicios 
valorados en 7.400 euros destinados al diagnóstico 
completo de procesos y tecnología y al desarrollo 
de una estrategia y plan de transformación digital 
industrial, que incluye un estudio de viabilidad téc-
nica, económica y temporal de los proyectos de me-
jora planteados. 
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nuestras cooperativas

Además, incluye el informe técnico homologado 
necesario para los incentivos autonómicos de Extre-
madura a la industria 4.0, con el cual las coopera-
tivas agroalimentarias de la región pueden obtener 
hasta el 50% de ayuda directa para la adquisición e 
implantación de soluciones, tecnologías, software, 
conectividad y hardware o equipamiento necesario.
Se da la circunstancia de que, aunque la cooperativa 
haya sido beneficiaria anteriormente, puede volver a 
solicitar esta ayuda sin ningún problema.
No obstante, el programa incluye ayudas para 3.300 
industrias de toda España, por riguroso orden de soli-
citud, por lo que desde Cooperativas Agro-alimenta-
rias Extremadura se anima a todas sus cooperativas 
asociadas interesadas en iniciar los trámites lo antes 
posible, contactando con la unión de cooperativas 
extremeñas o con BERS en el número de teléfono 
900 525 562 o en la dirección de correo electrónico 
info@bersconsulteam.com 
Respecto al plazo de solicitud, la ayuda se puede pe-
dir desde junio de 2023 hasta finalizar el citado cupo 
de 3.300 industrias beneficiarias

REQUISITOS A CUMPLIR
• Dedicarse al desarrollo de actividades industriales.
• Tener dentro de su objeto social el desarrollo de 

actividades de las indicadas en las divisiones 10 
a 32 inclusive del CNAE-2009. Si tiene un CNAE 
principal no incluido en los indicados, pero puede 
demostrar actividades de fabricación o manufac-
turera, ya sea en el objeto social, en IAE o por cual-
quier otra vía, también puede ser beneficiario.

• Hallarse al corriente en el cumplimiento de las 
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social.

• Haber realizado el autodiagnóstico de madurez di-
gital obtenido a través de la Herramienta de la Au-
toevaluación Digital Avanzada (HADA), ubicada en 
Herramienta HADA y obtenido el correspondiente 
informe. Gracias al convenio entre Cooperativas 
Agro-alimentarias Extremadura y BERS, las coope-
rativas obtendrán asesoramiento en este aspecto 
también.

SERVICIOS A RECIBIR
• Asesoramiento especializado e individualizado.
• Diagnóstico previo de la situación digital de parti-

da de la empresa y un análisis interno de la organi-
zación y del negocio.

• Visitas presenciales a las instalaciones de la indus-
tria beneficiaria y trabajo remoto de consultoría.

• Plan de Transformación, que incluye la definición 
de las actuaciones, la cuantificación y priorización 
de oportunidades de digitalización y la identifica-
ción de las potenciales soluciones digitales más 
adecuadas.

• Talleres demostrativos de contenido práctico so-
bre soluciones digitales.

• Informes técnicos y económicos homologados 
para la obtención de Ayudas Regionales y Finan-
ciación Estatal a la industria 4.0 y Transformación, 
ya sean para inversión en equipos, sistemas o au-
tomatización como para investigación industrial, 
desarrollo experimental o innovación en proce-
sos. g
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“Caja Rural de 
Extremadura 
estará siempre 
al lado del 
sector primario” 
ENTREVISTA. Juan Palacios, 
director general de Caja Rural de 
Extremadura

Acaba de cumplirse un año desde su llegada 
a Caja Rural de Extremadura para ponerse al 
frente de la dirección general. En esta entre-
vista, Juan Palacios hace repaso de los resul-
tados económicos de la cooperativa de crédi-
to y explica algunas de las principales líneas 
estratégicas que marcan el nuevo rumbo de 
la Caja para los próximos años.

Después de un ejercicio con un beneficio 
neto de 14 millones de euros, ¿cómo está 
avanzando el año 2023 para la Caja?
Venimos de un año muy positivo para la 
entidad, con una subida de casi un 10%y un 
resultado récord. Es el resultado, sin duda, del 
esfuerzo y el compromiso de nuestros casi 
300 trabajadores y también de la confianza 
de nuestros socios y clientes, que respaldan 
nuestro modelo de cercanía. Estos buenos 
resultados nos dan una sólida base para se-
guir creciendo y ampliando nuestro apoyo 
financiero a la economía extremeña. Y es lo 
que hemos hecho en este primer semestre 
del año, en un contexto de cambio en los 
mercados financieros por el endurecimiento 
de la política monetaria.

“Tenemos una sólida 
base para seguir 
creciendo y ampliando 
nuestro apoyo 
financiero a la economía 
extremeña”
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Caja Rural de Extremadura ha conseguido 
situarse como la entidad financiera con mayor 
número de oficinas abiertas en la región a finales 
de 2022. ¿Cómo lo ha conseguido?
La clave está en nuestro modelo de negocio de cer-
canía. No somos un banco más y, por tanto, no esta-
mos sometidos a la presión de la cotización y los di-
videndos de otras entidades financieras. Somos una 
cooperativa de crédito y, manteniendo siempre unos 
criterios rigurosos de prudencia y solvencia, tenemos 
un compromiso con el servicio a nuestra tierra. En 
una época en la que otros reducían su presencia, Caja 
Rural de Extremadura no solo ha mantenido toda su 
red, con 109 oficinas distribuidas por toda la región, 
sino que ha incrementado los servicios a través del 
plan de lucha contra la exclusión financiera de la Di-
putación de Badajoz. En muchas localidades somos 
la única entidad que da servicio a la población.

¿En la última Asamblea General de la Caja se ha 
aprobado un plan estratégico para los próximos 
años. ¿Cuáles son las principales líneas de actua-
ción?

Abordaremos novedades en todos los ámbitos de 
trabajo, pero quizás el objetivo más destacado es 
que queremos ampliar nuestra presencia en el te-
rritorio. Hemos redactado ya un plan de expansión 
que plantea abrir diez nuevas oficinas a lo largo de 
los dos próximos años. Vamos a poner el foco fun-
damentalmente en la provincia de Cáceres, que es 
donde tenemos menos presencia en la actualidad. 
Prevemos abrir aquí ocho de esas nuevas oficinas. 
Por otra parte, vamos a reforzar nuestra vinculación 
con el sector primario y a impulsar la adaptación de 
nuestros productos y servicios a los nuevos tiempos 
para alcanzar nuevos segmentos de clientes. Con-
tamos con el respaldo del Grupo Caja Rural, que 
representa aproximadamente el 6% del sistema 
financiero español.

¿Qué protagonismo tiene el sector primario en 
ese plan estratégico? ¿Habrá novedades para el 
sector agroalimentario?

El sector primario es nuestra seña de identidad y 
puede contar siempre con el apoyo de Caja Rural de 
Extremadura. La entidad nació a partir de las sec-
ciones de crédito de las cooperativas agrarias, y en 
la actualidad el ámbito agroganadero sigue siendo 
un pilar fundamental en nuestra base de socios y 
en nuestra actividad. Pero queremos ir más allá. 

En primer lugar, en el último año hemos reforzado 
nuestra Oficina Técnica Agraria, duplicando el per-
sonal asignado, para ofrecer una asesoría integral, 
que apoye a los ganadores y ganaderos en sus ges-
tiones con la nueva PAC y ponga a su alcance todos 
los productos necesarios para su actividad. Y, en 
segundo lugar, estamos ampliando nuestra colabo-
ración con las principales instituciones del sector. 
Con Cooperativas Agro-alimentrias Extremadura 
hemos firmado un convenio para impulsar iniciati-
vas y proyectos de utilidad para el cooperativismo 
agroalimentario extremeño. También hemos rati-
ficado nuestro apoyo a las instituciones ganaderas 
de referencia de la región, y recientemente hemos 
alcanzado acuerdos con las organizaciones agrarias 
más representativas para colaborar en iniciativas 
relacionadas con la PAC. En definitiva, nos estamos 
volcando con el sector primario extremeño.

En estos tiempos difíciles para el campo extreme-
ño, afectado primero por el encarecimiento de los 
insumos y después por la sequía, ¿qué papel tiene 
Caja Rural de Extremadura?

La Caja viene haciendo una importante labor de 
concienciación sobre la importancia de estar prote-
gidos ante las adversidades. Hay cultivos que tienen 
una cobertura muy elevada de seguros agrarios, 
pero hay otros en los que Extremadura tiene to-
davía margen de mejora para prevenir situaciones 
como la actual. Las líneas estatales y autonómicas 
de subvención hacen interesantes y más asequibles 
los seguros agrarios, y ahí está la Caja para aconse-
jar sobre los mejores instrumentos. Por otra parte, 
ante las inclemencias meteorológicas de este año, 
hemos sido la primera entidad financiera en la 
región en lanzar líneas blandas para agricultores 
y ganaderos, porque necesitan apoyo financiero 
rápido en estos momentos. Además, acabamos de 
abrir una línea específica para las explotaciones de 
cereza. Son préstamos con un plazo de hasta cinco 
años, con dos incluidos de carencia, a interés fijo o 
variable y con la fórmula de amortización flexible. A 
todo ello se añaden los préstamos bonificados por 
la Junta de Extremadura, en los que también parti-
cipamos. Por tanto, disponemos de diferentes alter-
nativas para que cada agricultor o ganadero pueda 
elegir la más acorde a sus necesidades. g

“En muchas localidades 
somos la única entidad que 
da servicio a la población”

“Hemos sido la primera 
entidad financiera en la región 
en lanzar líneas blandas para 
agricultores y ganaderos”
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Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura inicia 
un plan de fomento de la participación de jóvenes 
en el sector cooperativo  
El envejecimiento de la población rural, así como 
el abandono de la actividad agraria, especial-
mente por los jóvenes, ha llevado a Cooperativas 
Agro-alimentarias Extremadura a abordar el rele-
vo generacional como garantía de la superviven-
cia de las cooperativas agroalimentarias y desa-
rrollo de las áreas rurales en las que se asientan. 

Ante ello, la unión de cooperativas agroalimenta-
rias extremeñas ha puesto en marcha un plan de 
fomento de la participación de jóvenes en el sec-
tor con el objetivo principal de sensibilizar sobre la 
necesidad de establecer mecanismos o líneas de 
actuación tendentes a paliar el problema, así como 
a potenciar y estimular la participación de la pobla-
ción más joven, mujeres y hombres, en las distintas 
actividades y gestiones de nuestras cooperativas. 

A través de esta actuación se pretenden desarro-
llar diversas actividades dirigidas a sensibilizar y 
estimular la participación de los jóvenes en las 
cooperativas agroalimentarias extremeñas. Para 
ello, se celebrarán reuniones con jóvenes coope-
rativistas, se recopilará información de las prácti-
cas en materia de relevo generacional y fomento 
de la participación de jóvenes cooperativistas 
desarrolladas en el sector cooperativo extremeño 
y se realizará una visita de transferencia de cono-
cimiento.

Esta iniciativa está enmarcada en la actuación 
EX2-2 de plan de fomento de la participación de 
jóvenes en el sector agroalimentario de Extrema-
dura, está financiada a través del Programa de 
Asistencia Técnica 2023 dentro de las actuaciones 
del convenio entre el Ministerio de Agricultura, 
Pesca y Alimentación y Cooperativas Agro-ali-
mentarias de España.

Los datos de Cooperativas Agro-alimentarias Ex-
tremadura, recogidos en el Observatorio Socioe-
conómico del Cooperativismo Agroalimentario 
Español (OSCAE), reflejan que el 11% de las perso-
nas asociadas a las cooperativas agroalimentarias 
en Extremadura son jóvenes, mismo porcentaje 
que está representando en los consejos rectores, 
lo que supone que 116 jóvenes ocupan cargos 
dentro de dichos órganos de las cooperativas 
extremeñas. De ellos, ocho ocupan la presidencia 
de su cooperativa, suponiendo esta cifra tan solo 
el 3,11% sobre el total de presidentes en cooperati-
vas de Extremadura.

Conforme a estas cifras, en el 45% de las coopera-
tivas extremeñas hay representación de jóvenes 
en su principal órgano de gestión y en torno al 
9% de las cooperativas cuentan con una persona 
menor de 40 años en la dirección. g
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Un sector clave para la economía regional.  
Cooperativas Agro-alimentarias Extremadu-
ra ha vuelto a mostrar la importancia, a nivel 
económico y social, del cooperativismo agro-
alimentario en Extremadura: la facturación en 
2022 superó los 1.500 millones de euros y gene-
ra casi 3.000 empleos directos.
Así se ha puesto de manifiesto en la asamblea 
de Cooperativas Agro-alimentarias Extrema-
dura, celebrada el martes, 6 de junio, en Mé-
rida, que ha analizado la gestión desarrollada 
durante el ejercicio pasado y ha aprobado el 
plan de actuación para el actual.
Cooperativas Agro-alimentarias Extremadu-
ra se marca entre sus objetivos para este año 
los de impulsar el relevo generacional y la 
digitalización en las cooperativas agrícolas y 

ganaderas de la región, además de continuar 
con su trabajo para reforzar la presencia de las 
mujeres en los consejos rectores y la formación 
de agricultores y ganaderos.
De esta forma lo ha explicado el presidente 
de Cooperativas Agro-alimentarias Extrema-
dura, Ángel Pacheco, quien subrayó que más 
de 34.600 familias extremeñas viven del coo-
perativismo agroalimentario en la región, un 
modelo de empresa sostenible y eficiente cen-
trado en el compromiso de producir alimentos 
de calidad para toda la sociedad.
“Las cooperativas agroalimentarias de Extre-
madura continúan registrando un crecimien-
to sostenido en el tiempo, que hoy tiene más 
importancia que nunca, para reactivar la eco-
nomía de las zonas en las que las cooperativas 

El cooperativismo agroalimentario genera 
1.500 millones de euros y 3.000 empleos 
directos en Extremadura
La asamblea de Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura se marca como retos 
el relevo generacional y la digitalización
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están presentes. Y además a través de hechos 
y con responsabilidad como empresas para 
lograr el desarrollo económico y el bienestar 
social de toda la región”, afirmó Pacheco.
El presidente de Cooperativas Agro-alimenta-
rias Extremadura destacó así el compromiso 
del cooperativismo agrario con el territorio en 
el que se asienta, con el objetivo de ayudar al 
desarrollo rural de la región y a la lucha contra 
la despoblación. “En este sentido, el cooperati-
vismo se configura como la única herramienta 
para lograr la rentabilidad de las explotaciones 
agrarias, ya que los agricultores y ganaderos 
asociados a su cooperativa obtienen mayor va-
lor por su producción”, agregó.

EL COOPERATIVISMO EN 2022
Cooperativas Agro-alimentarias Extremadu-
ra cuenta actualmente con 185 cooperativas 
asociadas, de las cuales 62 son socias directas. 
Estas cooperativas facturaron más de 1.158 de 
euros en el año 2022, lo que representa un in-
cremento de casi el 12% respecto al ejercicio 
anterior. Esta cifra aumenta hasta superar los 
1.559 millones de euros al tener en cuenta la 
facturación de las cooperativas de base, lo que 
supone un incremento del 19% al compararlo 
con el ejercicio anterior.

Estos datos de 2022 suponen nada menos que 
el 7,7% del PIB de Extremadura en 2022 y apro-
ximadamente el 50% de la cifra de negocios 
del sector de alimentación y bebidas en Extre-
madura.
Todo ello deja claro que las cooperativas son 
las empresas más importantes en las que tra-
bajan y de las que viven muchas familias, si no 
es la única en muchos de nuestros pueblos, 
donde las cooperativas son motor generador 
de valor y riqueza para sus habitantes.
Pero también es muy importante el peso social 
de las cooperativas agroalimentarias, que ofre-
cen numerosos servicios en las zonas rurales, 
donde fijan la población y crean oportunidades 
de futuro para los jóvenes, demostrando así su 
compromiso con el desarrollo del territorio en 
el que se asientan.
No en vano, las cooperativas asociadas a Coo-
perativas Agro-alimentarias Extremadura es-
tán formadas por más de 34.600 socios agri-
cultores y ganaderos. Si a ello se le suman los 
casi de 3.000 empleos directos que generan 
estas mismas cooperativas, el sector aglutina 
el 9,2% de la población activa de la región, a lo 
que habría que añadir el empleo indirecto que 
también crean. g
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Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura 
recibe uno de los Premios Cooperativos
Concedido por UCETA, también son galardonadas UCETAEX y UCOTRANEX

Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura 
ha recibido uno de los Premios Cooperativos 
entregado por la Unión de Cooperativas de 
Trabajo Asociado de Extremadura (UCETA) a la 
proyección y trayectoria empresarial a favor del 
cooperativismo.
Estos galardones se entregaron durante la 
Asamblea General 2023 de UCETA, que tuvo 
lugar el pasado 17 de junio en Mérida.
Junto a Cooperativas Agro-alimentarias Extre-
madura también fueron reconocidas la Unión 
de Cooperativas de Enseñanza de Trabajo Aso-
ciado de Extremadura (UCETAEX) y la Unión de 
Cooperativas de Transportistas de Extremadu-
ra (UCOTRANEX).
Con todo ello, las uniones de cooperativas 
de Extremadura continúan trabajando para 
poner en marcha iniciativas en común para 
impulsar el cooperativismo regional, como la 
constitución de la Confederación Extremeña 
de Sociedades Cooperativas. 

SECTOR ESTRATÉGICO
Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura 
ha mostrado a lo largo de sus más de 30 años 
de trayectoria su apuesta unánime por la in-
tercooperación como estrategia de futuro. En 
este sentido, es destacable el crecimiento coo-
perativo registrado en Extremadura durante el 

último año, que ha sido duro y complejo pero 
que, sin embargo, ha puesto de relieve de nue-
vo el valor esencial de las cooperativas y del 
sector agroalimentario de la región como mo-
tor social y como elemento fundamental para 
reactivar la economía extremeña.
Así, el trabajo está siendo continuo, tanto de 
las cooperativas asociadas a Cooperativas 
Agro-alimentarias Extremadura como de la 
unión, que impulsa estrategias de futuro ali-
neadas con los intereses de sus cooperativas, 
con avances en relevo generacional en el cam-
po, en igualdad de oportunidades y en política 
empresarial para convertir en una realidad un 
futuro en clave digital, con el acento puesto en 
la sostenibilidad. g
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Cooperativas Extremadura y Unicaja Banco 
unen esfuerzos para favorecer el desarrollo 
del campo extremeño

Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura y Uni-
caja Banco han renovado el convenio de colabora-
ción para mejorar las condiciones financieras de los 
más de 34.600 agricultores y ganaderos asociados 
a la organización, que podrán acceder a una oferta 
específica de productos y servicios del banco.

El director territorial de Banca Comercial de Uni-
caja Banco, Julio Morales, y el presidente de Coo-
perativas Agro-alimentarias Extremadura, Ángel 
Pacheco, han firmado este acuerdo, en las ofici-
nas de la entidad en el Palacio de Mayoralgo de 
Cáceres, cuyo objetivo es contribuir al desarrollo 
del sector agroalimentario regional.

Unicaja Banco trabaja en el diseño de nuevos 
productos de financiación para adaptarse a las 
necesidades y oportunidades que se puedan ge-
nerar en las cooperativas. De esta forma, podrán 
contar con préstamos para inversiones agrarias, 
para mejorar la sostenibilidad de sus negocios o 
para financiar nuevos cultivos, con el fin de apo-
yar sus proyectos para seguir creciendo y aumen-
tar su competitividad.

Además, podrán contar con anticipos de ayudas, 
préstamos de campaña, anticipos de cosecha 

o anticipo de primas de seguros agrarios, entre 
otros productos, contando siempre con el ase-
soramiento del personal especializado de las 
oficinas de Unicaja Banco en la región, con gran 
experiencia para prestarles un servicio personali-
zado y de alta calidad.

A través de este convenio, la entidad financiera 
también colaborará con Cooperativas Agro-ali-
mentarias Extremadura en el desarrollo de ac-
tividades para la difusión de conocimientos en 
torno a la actualidad del sector, que permitan la 
formación de sus asociados, tales como jornadas, 
cursos o seminarios.

La firma de este convenio deja patente el arrai-
go de Unicaja Banco en Extremadura, así como 
el firme compromiso de la entidad financiera 
con el sector agroganadero de la región, como 
uno de sus principales motores de desarrollo. En 
este sentido, la colaboración con Cooperativas 
Agro-alimentarias Extremadura facilita la cerca-
nía con los agricultores y ganaderos permitiendo 
detectar las necesidades de estos profesionales y 
ofrecerles un asesoramiento especializado. g
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Mujeres cooperativistas buscan 
sinergias para fomentar la 
presencia femenina en el sector 
agroalimentario 
Durante el II Encuentro Interterritorial de Mujeres Cooperativistas, organizado por 
Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura, Andalucía y Castilla La Mancha.

Un centenar de agricultoras, ganaderas y tra-
bajadoras de cooperativas agroalimentarias 
de Extremadura, Andalucía y Castilla-La Man-
cha han participado en el II Encuentro Inter-
territorial de Mujeres Cooperativistas con el 
objetivo de establecer sinergias y espacios de 
encuentro entre mujeres asociadas a coope-
rativas agroalimentarias, fomentar el acceso 
de la mujer al sector e incentivar su liderazgo 
para ocupar puestos de responsabilidad en las 
cooperativas.

Este II Encuentro Interterritorial de Mujeres 
Cooperativistas, celebrado en la localidad 
manchega de Manzanares, está organizado 
por Cooperativas Agro-alimentarias Extrema-
dura, Andalucía y Castilla-La Mancha. Además, 
cuenta con el patrocinio del Instituto de las Mu-
jeres, dependiente del Ministerio de Igualdad, 

y con la colaboración de Fundación ‘la Caixa’ y 
Cooperativas Agro-alimentarias de España.

Durante el encuentro, el presidente de Coope-
rativas Agro-alimentarias Extremadura, Ángel 
Pacheco, subrayó los avances registrados en 
estos años y explicó que la labor de Cooperati-
vas Agro-alimentarias Extremadura es formar 
y concienciar a las mujeres de su importante 
papel como mujer rural y cooperativista para 
que participen en sus empresas cooperativas 
por convicción y no por cuota.

“Para que haya desarrollo se necesitan mujeres 
que participen en su empresa cooperativa y en 
los órganos de decisión. Por eso, Cooperativas 
Agro-alimentarias Extremadura pretende im-
pulsar el cambio en las cooperativas y a partir de 
las cooperativas, ya que donde hay una coopera-
tiva hay población y oportunidades”, agregó.
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Y es que el porcentaje de representación 
de las socias en cooperativas agrícolas y 
ganaderas ha subido un punto en el último 
año, llegando al 25%. Igualmente, el 62% de 
las cooperativas asociadas a Cooperativas 
Agro-alimentarias Extremadura cuenta con 
mujeres en sus consejos rectores, de forma 
que 292 mujeres integrantes de un consejo 

rector en 2022, frente a las 132 que ocupaban 
este cargo en 2018.

Cooperativas Agro-alimentarias de Extrema-
dura lleva años trabajando por impulsar la 
visibilización de las mujeres cooperativistas 
y su incorporación a órganos de dirección, a 
través de acciones de formación y campañas, 
así como con el impulso del primer Consejo 
Sectorial de Igualdad en el sector cooperativo 
nacional.

En el II Encuentro Interterritorial de Mujeres 
Cooperativistas, desarrollado durante dos 
días, este centenar de mujeres cooperativis-
tas han participado en mesas redondas para 
conocer los retos de las mujeres en el sector 
agroalimentario y han realizado dinámicas 
de grupo para fomentar el liderazgo. El obje-
tivo de todo ello es definir las líneas estraté-
gicas que marcarán el trabajo en materia de 
igualdad de oportunidades en las coopera-
tivas agroalimentarias durante los próximos 
años. g
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La mujer agroprofesional en 
órganos de dirección avanza hacia 
la igualdad  
Los avances alcanzados en igualdad, el progre-
so de la mujer al frente de empresas y coope-
rativas, su presencia en consejos rectores y su 
mayor participación son asuntos que Coopera-
tivas Agro-alimentarias Extremadura ha des-
tacado durante su participación en el VII Foro 
Nacional BusinessAGRO Mujeres Agroprofe-
sionales (#MujerAGRO).

Este evento, organizado por Siete Agromar-
keting y eComercio Agrario, se ha celebrado 
en junio en la sala Malinche del Complejo San 
Francisco de la Diputación de Cáceres bajo el 
lema ‘Relevo Generacional, una oportunidad 
para la Igualdad’.

Durante la inauguración del foro, el presiden-
te de Cooperativas Agro- Alimentarias de Ex-
tremadura, Ángel Pacheco, ha reflejado la pro-
gresión en materia de igualdad que vive la aso-
ciación que representa, con un trabajo que va 
recogiendo sus frutos mediante la presencia 
de más mujeres en los consejos rectores de las 
cooperativas. “Hace un lustro contábamos con 
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dos presidentas, hoy hay 16 mujeres al frente 
de cooperativas extremeñas”. La proporción ha 
aumentado, mientras antes por cada 12 pre-
sidentes, una era mujer, hoy la ratio es una a 
cinco”.

Además, en el acto ha participado la directo-
ra de Cooperativas Agro- Alimentarias de Ex-
tremadura, Carmen Moreno, moderando una 
mesa redonda en la que ha lanzado la pregun-
ta: ¿Estamos construyendo una igualdad equi-
tativa y responsable? Ha encontrado respues-
ta a través del debate generado en el que los 
asistentes han conocido la realidad de algu-
nas empresas ejemplares en la que se trabaja 
de manera transversal en materia de igualdad, 
normalizando los avances que las mujeres han 
ido reivindicando. 

Chelo Sánchez Bardón, presidenta de la Secto-
rial de Igualdad Cooperativas Agro-Alimenta-
rias de Extremadura, ha sido una de las ponen-
tes de otra de las mesas redondas de este foro, 
en concreto la titulada ‘Cultivando Igualdad: 
Una mirada desde la visibilidad agroalimenta-
ria’. En ella se han compartido oportunidades 
reales de mujeres agroprofesionales en la ocu-
pación de puestos de dirección. Pero también 
la falta de un escenario, con numerosas barre-
ras, tanto para hombres, como para mujeres, 
para procurar el relevo generacional. g

Cooperativas 
Extremadura 
participa en el 
programa ‘Crecemos 
Juntas’
La presidenta de la Sectorial de Igual-
dad de Oportunidades de Cooperativas 
Agro-alimentarias Extremadura, Chelo 
Sánchez Bardón, será una de las men-
toras en el programa ‘Crecemos Juntas’, 
para el desarrollo profesional de mujeres 
emprendedoras en el medio rural, pues-
to en marcha por el Ministerio de Agri-
cultura, Pesca y Alimentación (MAPA) en 
colaboración con Caixabank.
Entre otros objetivos, este programa 
quiere sistematizar la transmisión de co-
nocimientos y experiencias acumuladas 
por las emprendedoras rurales y confor-
mar una red sólida de mujeres referen-
tes en el medio rural.
En la primera edición de este programa, 
cuyas sesiones formativas se han inicia-
do ya, participan 15 parejas de mujeres 
que realizarán un proceso de coapren-
dizaje durante 6 meses, en el que una 
de ellas, que actúa como mentora, faci-
lita, guía y acompaña el desarrollo de la 
mentorizada.
Junto a Cooperativas Agro-alimentarias 
Extremadura participan otras federa-
ciones cooperativas territoriales, en este 
programa ‘Crecemos Juntas’, ya que 7 
de las 15 mentoras son mujeres que des-
empeñan diferentes puestos de respon-
sabilidad en cooperativas. g
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continúa 
reforzando 
su apuesta 
por el sector 
agroalimentario 
extremeño 

Sus oficinas cuentan con 
puntos especializados para 
el campo extremeño

Recientemente ha remodelado nueve de sus 
oficinas, creando un corner agro específico 
para atender a agricultores y ganaderos a tra-
vés de un especialista dedicado exclusivamen-
te a este sector. Estas oficinas, situadas tanto 
en la provincia de Cáceres (Coria y Caminomo-
risco) como en la de Badajoz (Badajoz, Zafra, 
Don Benito, Montijo, Talavera la Real, Arroyo 
de San Serván y Valdivia), vienen a sumarse a 
las cuatro que ya contaba en Trujillo, Guareña, 
Ahigal y Cabeza del Buey, conformando un 

total de 13 puntos especializados con un im-
portante valor añadido para el campo extre-
meño.

Siguiendo en esta línea de compromiso con el 
sector agrario, Santander ha suscrito un con-
venio de colaboración con la Junta de Extre-
madura para la gestión de las subvenciones 
reguladas en el Capítulo VI, relativo a la finan-
ciación de préstamos a titulares de explota-
ciones agrícolas de cereal de secano, así como 
a titulares de explotaciones extensivas de ga-
nado bovino, ovino, caprino, porcino, equino y 
apícola radicadas en Extremadura, incluido en 
el Decreto-ley 3/2023 de 17 de mayo, en el que 
se regulan las ayudas temporales excepciona-
les para los afectados por la sequía.

Adicionalmente, junto a esta medida, Santan-
der pone también a disposición de sus clientes 
agricultores y ganaderos, así como de las coo-
perativas del mundo agro, un préstamo que 
tiene como fin paliar la compleja situación 
climatológica que vive el campo español, mo-
tivada tanto por la citada sequía como por el 
resto de adversidades meteorológicas, como 
las originadas por las inundaciones. Con este 
Préstamo Sequía, pueden disfrutar de unas 
condiciones preferenciales, un plazo máximo 
de seis años con hasta 12 meses de carencia, 
y una amplia variedad de cuotas trimestrales, 
semestrales o anuales para elegir el plan que 
mejor se adapte a las necesidades de cada 
cliente. 

Este préstamo aparece ya preconcedido para 
más de 100.000 clientes, y en caso de contar 
con el aval de SGR-SAECA (Sociedad Anóni-
ma Estatal de Caución Agraria) los costes de 
dicho aval serán asumidos por el Ministerio de 
Agricultura, Pesca y Alimentación si se cum-
plen determinados requisitos por parte de los 
beneficiarios del mismo, según las medidas 
publicadas en el RD 4/2023 de 11 de mayo.

En Santander siempre han estado muy cerca 
de sus clientes y ahora, en estos momentos 
de dificultad e incertidumbre, quieren seguir 
estándolo más que nunca. g

Ofrece un Préstamo 
Sequía en condiciones 
preferenciales
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Las salidas de aceite se mantienen 
firmes durante el mes de mayo
La producción de aceite de oliva comunicada en 
el mes de mayo es de 500,37 toneladas, lo que 
supone un total acumulado de 662.411,85 tone-
ladas en los ocho primeros meses de campaña. 
Así se desprende del nuevo avance de la situa-
ción de mercado del sector del aceite de oliva 
y la aceituna de mesa durante la campaña de 
comercialización 2022/23.

También con respecto al aceite de oliva, en el 
octavo mes de la campaña de comercialización 
2022/23, este avance indica que las salidas de 
aceite al mercado se situarían en esta ocasión 
en el entorno de las 94.850 toneladas, lo que 
supone un total acumulado en la campaña de 
731.220 toneladas.

Para el cálculo de las salidas se han estimado 
unas importaciones de 12.000 toneladas, que se 
confirmarán una vez Aduanas publique los da-
tos consolidados.

Con estos datos se estima que las exportaciones 
en el mes de mayo van a estar alrededor de las 
58.810 toneladas y unas 36.040 toneladas ha-
brían sido destinadas al mercado interior.

Por lo que respecta a las salidas de aceite de al-
mazara durante el mes de mayo, estas se sitúan 
en 81.808,17 toneladas, con un acumulado hasta 
la fecha de 644.729,22 toneladas.

En cuanto al reparto de las existencias, las exis-
tencias en almazaras se sitúan en 263.509,78 
toneladas (77.979,55 toneladas menos que en 
el mes de abril), mientras que las existencias en 
envasadoras son de 255.288,44 toneladas (3.520 

toneladas menos que el mes anterior). Por otro 
lado, las existencias en el Patrimonio Comunal 
Olivarero se sitúan en las 7.820 toneladas, (750 
toneladas menos que en el mes de abril). Así, las 
existencias totales a final del mes de mayo son 
de 526.620 toneladas, (82.350 toneladas menos 
que en el mes abril).

Con respecto a la aceituna de mesa, los datos en 
el noveno mes de la campaña 22/23 reflejan que 
las existencias acumuladas al final de la campa-
ña pasada son de 440.045 toneladas.

El volumen de aceituna entamada se corrige 
hasta las 414,421 toneladas (corrigiendo a la baja 
en 3.088 toneladas con respecto al mes pasado), 
de las cuales 359.975,81 toneladas se han enta-
mado en Andalucía y 49.479,4 toneladas en Ex-
tremadura.

Las importaciones acumuladas a 31 de mayo son 
de 16.955,72 toneladas (dato mes: 2.227,45 tonela-
das) y las exportaciones acumuladas se situarían 
en 274.895,76 toneladas (dato mes: 28.982,06 to-
neladas). Además, la aceituna de mesa destinada 
al mercado interior se estima en 105.937,07 tone-
ladas (dato mes: 14.160,10 toneladas)

Las existencias acumuladas a 31 de mayo son 
de 445.429,88 toneladas (dato mes: -43.387,29 
toneladas)

Estos datos se desprenden de las declaraciones 
mensuales a la AICA, Agencia de Información 
y Control Alimentarios del MAPA, con el fin de 
obtener informes sobre los mercados del aceite 
de oliva y de la aceituna de mesa. g
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La reiterada persistencia de las adversidades 
climáticas está poniendo a prueba el sistema 
de seguros agrarios. A pesar de ser uno de los 
sistemas más desarrollado a nivel mundial, la 
realidad climática actual está poniendo al des-
cubierto la necesidad de mejorar las líneas de 
seguros e implementar las coberturas también 
a las cooperativas.  
Las lluvias persistentes y las sequías no sólo es-
tán provocando mermas en las producciones 
de los agricultores extremeños, sino también en 
las producciones que reciben las cooperativas 
agroalimentarias de la región, como sucede en 
los sectores de ajo, tabaco, cerezas y de cereales, 
con cooperativas que sólo van a poder recepcio-
nar el 20% de la producción normal.  
La falta de producción afectará a las cuentas de 
resultados de muchas cooperativas, que tienen 

que hacer frente a los costes fijos anuales. Esta 
situación es redundante para los agricultores 
cooperativistas, porque también van a tener 
que hacer frente a las pérdidas de sus propias 
explotaciones a pesar de estar aseguradas en 
algunos casos. Es lo que sucede en el sector de 
cultivos herbáceos extensivos, ya que el seguro 
solamente compensará la mitad de los gastos 
realizados debido al incremento del coste de los 
insumos.
Por esto, Cooperativas Agro-alimentarias Extre-
madura considera necesario desarrollar el segu-
ro de la línea 303, que es el seguro de organi-
zación de productores y cooperativas, con el fin 
de garantizar los costes fijos que soportan sus 
cooperativas asociadas y permitir la viabilidad 
de las mismas, incluso en caso de periodos de 
sequía hidrológica.

Cooperativas Agro-alimentarias 
Extremadura insta a desarrollar la línea de 
seguros 303 para garantizar la viabilidad 
económica de las cooperativas

28

Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura

se
ct

or
es



Sectores

Analizando lo sucedido por cultivos en la presen-
te campaña, los de cereales se vieron afectados 
por las inundaciones en el mes de diciembre, 
especialmente intensas en Alto Ruecas y Vegas 
Altas. Posteriormente, las heladas registradas en 
los pasados meses de febrero y marzo provoca-
ron daños en los cereales de Vegas Altas, que 
tuvieron que ser destinadas a forraje. 
El sector del olivar también ha registrado daños 
importantes por las heladas, en numerosas zo-
nas de la provincia de Badajoz, que quemaron 
los primordios florales y ocasionaron la pérdida 
de producción total en muchas parcelas. Las he-
ladas también han generado daños importantes 
en las plantaciones, obligando a los agricultores 
a podar por la cruz o, en los casos más extremos, 
a nivel del suelo. El seguro del olivar es una de 
las líneas a mejorar, toda vez que el seguro de 
rendimiento es contratado por menos del 1% de 
la superficie total de olivar en Extremadura.
La sequía y las altas temperaturas durante el 
primer tercio del año han producido daños muy 
importantes en los cultivos herbáceos exten-
sivos, afectando de forma muy importante a 
Campiña Sur, donde no se ha podido cosechar 
por falta de producción en la mayoría de los tér-
minos municipales.
Por otro lado, a finales de mayo se inició un pe-
riodo de persistentes lluvias de más de 30 días, 
afectando de forma considerable a los cultivos 
de tabaco, ajos, cerezas y, en menor medida, al 
tomate.
En el caso del cultivo de cereza, esas lluvias per-
sistentes han provocado numerosas pérdidas en 
las cerezas de media estuación y tardías, inclui-
das las picotas, con daños superiores al 70%. Tan 
sólo las variedades tempranas fueron recogidas 

sin problemas, representando el 10% de la pro-
ducción, de forma que los productores han per-
dido en torno al 90% de su cosecha. 
Con tan solo el 13% de la producción asegurada 
y con un seguro que cubre un máximo de daño 
del 85% para el riesgo de lluvia, el sector de la ce-
reza se encuentra actualmente en una situación 
complicada para afrontar los costes del cultivo.
En cuanto al cultivo de ajos, la persistencia de 
las lluvias durante el periodo de arranque y orero 
ha causado una pérdida de calidad importante, 
siendo necesario mejorar la línea de seguro de 
este cultivo para mantener a este sector extre-
meño. Por su parte, el cultivo de tabaco se ha 
visto muy afectado en los primeros estadios de 
las plantaciones y muchas de ellas han quedado 
inservibles obligando a los agricultores a levan-
tarlas. 
Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura 
considera que el sistema de seguros agrarios 
debe mantener la viabilidad de los agricultores y 
ganaderos de Extremadura, así como de las coo-
perativas de la región, en un momento en el que 
muchos cultivos verán reducida su producción 
y, con ello, la rentabilidad de las explotaciones 
agroganaderas.
En este sentido, la unión de las cooperativas 
extremeñas aboga por el incremento de la do-
tación presupuestaria para dar mayor viabilidad 
al sistema de seguros agrarios ante la elevada si-
niestralidad registrada en los últimos años y por 
la creación de grupos de trabajo y la realización 
de seminarios y estudios para que todos los par-
ticipantes en dicho sistema puedan encontrar 
soluciones viables a la agricultura, la ganadería 
y las cooperativas de Extremadura. g
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Cooperativas Agro-alimentarias 
Extremadura estima una cosecha de 
cereales cercana a las 337.000 toneladas
La producción se reduce a la mitad en Extremadura debido a la situación de sequía, 
según esta primera estimación de campaña

Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura 
ha realizado una primera estimación de pro-
ducción y superficie de esta cosecha de cerea-
les en la región, que supone una reducción del 
55,7% respecto a la campaña del año pasado. En 
concreto, se prevé una cosecha de cereales de 
336.805 toneladas frente a las 760.402 toneladas 
de cereales producidas en la anterior campaña. 
En cuanto a superficie, este año se destinan a 
cereales 210.110 hectáreas en Extremadura.

La caída de la producción debida a la sequía 
padecida pone de manifiesto la necesidad de 
buscar nuevas técnicas y soluciones que me-
joren el rendimiento de los cultivos y hagan 
frente a los desafíos del cambio climático. La 
investigación, la mejora genética y las nuevas 
variedades, son las claves que tiene el sector 
para mejorar sus rendimientos, así como unas 
políticas adecuadas de gestión del agua que 
garanticen el acceso sostenible a recursos hí-
dricos adecuados para la agricultura.

Una cosecha corta supone un gran reto de lo-
gística para el sector cerealista que debe garan-
tizar el normal y necesario suministro a lo largo 
de toda la campaña para cubrir las necesidades 
de consumo de la importante cabaña ganadera 
nacional.

La producción de maíz en Extremadura se 
estima en 198.000 toneladas, destinándose a 
este cultivo durante esta campaña 18.000 hec-
táreas, según estas mismas estimaciones de 
Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura. 
De este modo, Extremadura baja a la cuarta 
posición como región productora de maíz de 
España.

Respecto a los cereales de invierno, destaca 
principalmente el de trigo blando, con una 
previsión de 79.000 toneladas, mientras que la 
producción de trigo duro es de 5.360 tonela-
das, según estas estimaciones de Cooperativas 
Agro-alimentarias Extremadura. Junto a ello, las 
previsiones apuntan a una producción de 32.585 
toneladas de cebada, de 8.500 toneladas de ave-
na y de 12.460 toneladas de triticale.

A nivel nacional, la primera estimación de la 
cosecha de cereales apunta a 9 millones de 
toneladas, lo que supone un 48,5% menos con 
respecto a la pasada campaña. Por cultivos, en 
trigo blando se alcanzarán los 5,05 millones de 
toneladas, en cebada 2,8 millones de toneladas, 
en maíz 2 millones de toneladas, en trigo duro 
318.305 toneladas, en avena 123.204 toneladas, 
centeno con 32.135 y en triticale y otros con 
108.509 toneladas. 

Finalmente, Cooperativas Agro-alimentarias re-
cuerda la necesidad de una buena y organizada 
gestión y planificación que ayude a minimizar 
el impacto de la corta producción y favorezca la 
distribución de cereal a lo largo de toda la cam-
paña de comercialización. g
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Extremadura producirá 8.571 toneladas 
de almendra en esta campaña
Esa producción es un 79% superior a la media de los últimos tres años, según la 

previsión de la Mesa Nacional de Frutos Secos

La Mesa Nacional de Frutos Secos estima en 
8.571 toneladas la producción de almendra gra-
no en Extremadura para la campaña 2023, tras 
la caída récord de la pasada campaña debido a 
las inclemencias meteorológicas. La estimación 
en esta campaña se sitúa un 79% por encima de 
la media de los últimos tres años en la región 
extremeña, en los que se ha aplicado una nueva 
metodología de cálculo.

La superficie productiva en Extremadura en 
este año es de 9.085 hectáreas, unas 500 hectá-
reas más que en la campaña pasada, en la que la 
superficie fue de 8.549 hectáreas, lo que supone 
un incremento del 6%.

A nivel nacional, la previsión es de 120.633 tone-
ladas de producción de almendra grano, lo que 
supone un 49% por encima de la media de los 
últimos tres años.

Este año la superficie productiva es de 538.353 
hectáreas, lo que supone un incremento del 3,1% 
respecto al pasado año. Este aumento se debe a 
la entrada en producción de más de 16.000 hec-
táreas, principalmente de regadío en las regiones 
de Extremadura, Castilla-La Mancha y Andalucia, 
que han amortiguado en parte el impacto nega-
tivo de los actuales episodios climatológicos ad-
versos y el largo periodo de sequía que están pa-
deciendo las principales zonas productoras, con 
especial incidencia en las plantaciones de secano 
que han visto reducidas sus producciones, y que 
mantiene cierta incertidumbre sobre la cosecha 
final que se puede registrar. La superficie de pro-
ducción ecológica supera las 100.000 hectáreas, 
lo que supone casi el 20 % de la superficie total.

La labor realizada por las distintas mesas terri-
toriales ha sido, como es habitual, trascendental 
para el correcto desarrollo y determinación de 
las previsiones en cada zona de producción. g
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Grupo AN, Condes de 
Albarei, Bodega Cuatro 
Rayas y Viña Costeira, 
cooperativas ganadoras de 
los Premios 2023
Un año más, la celebración de nuestra 
Asamblea General ha sido el acto elegido 
para la entrega de galardones a las coope-
rativas premiadas en la última edición de 
los Premios Cooperativas Agro-alimenta-
rias de España 2023, que pretenden comu-
nicar a la sociedad los valores y actuaciones 
relevantes de las cooperativas, destacando 
la labor de cuatro de ellas en diferentes ca-
tegorías.

En esta octava edición, la Adega Condes de 
Albarei se ha alzado con el ‘Premio al Desa-
rrollo Rural’, Bodega Cuatro Rayas ha conse-
guido el ‘Premio Igualdad de Oportunida-
des’, y la cooperativa gallega Viña Costeira, 
ha recibido el ‘Premio a la Innovación’. El Pre-
mio ‘Cooperativa del Año’ 2023 ha recaído en 
el Grupo AN S. Coop. g

La asamblea de 
Cooperativas Agro-
alimentarias de España 
reafirma el compromiso 
de las cooperativas con la 
sostenibilidad económica y 
social del medio rural
Cooperativas Agro-alimentarias de España 
ha celebrado hoy su Asamblea General anual 
en la Escuela de Ingenieros Agrónomos de la 
Universidad Politécnica de Madrid, ETSIAAB, 
que ha reunido a más de un centenar de de-
legados de cooperativas y representantes del 
sector agroalimentario.

El presidente de Cooperativas Agro-alimenta-
rias de España, Ángel Villafranca ha destacado 

en la clausura que “ante la situación de sequía 
actual es necesario investigar, innovar, invertir 
y garantizar el uso del agua en la agricultura 
para continuar produciendo alimentos”. Asi-
mismo, ha reiterado que “si se quieren preser-
var las estructuras productivas, como son las 
cooperativas, transformadoras y comercializa-
dores de los alimentos que nuestros agricul-
tores y ganaderos producen es necesario que 
se amplíen las medidas que ha presentado el 
Gobierno recientemente”.

Villafranca ha incidido en la importancia del 
cooperativismo y su contribución en el sector 
agroalimentario español, no solo por mante-
ner una importante actividad económica y 
empleo estable, sino también por seguir fieles 
a su compromiso con las zonas rurales donde 
se asientan. El cooperativismo agroalimenta-
rio en nuestro país agrupa a más de un millón 
de familias socias, en 3.669 cooperativas, que 
facturaron 38.428 millones de euros en 2021, 
un +12,3% con respecto al año anterior.

El acto ha contado también con la presencia 
del ministro de Agricultura, Pesca y Alimenta-
ción, Luis Planas, quien ha subrayado que es 
consciente de lo que supone la disminución 
de actividad para las cooperativas debido a la 
sequía y que para ello se contemplan medi-
das de índole fiscal, laboral y de liquidez eco-
nómica. g
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Raúl Muñiz, nuevo 
presidente del grupo de 
ovino y caprino del COPA-
COGECA

Raúl Muñiz, representante de Cooperativas 
Agro-alimentarias de España, es el nuevo presi-
dente del Grupo de Trabajo ovino y caprino del 
COPA-COGECA. Durante su elección en Bruse-
las, Raúl Muñiz ha destacado que su objetivo 
es trasladar a las instituciones comunitarias la 
importancia del sector ovino y caprino desde el 
punto de vista económico, social y medioam-
biental, su contribución al Pacto Verde Euro-
peo, y que se tengan en cuenta sus intereses 
en las negociaciones y acuerdos con terceros 
países. Muñiz ha recordado que el Estudio de la 
Comisión Europea sobre el impacto acumulati-
vo de los acuerdos comerciales concluye que el 
ovino es uno de los sectores más afectados por 
los acuerdos comerciales de terceros países. 

Otra de sus prioridades es la defensa del sector 
europeo ante las propuestas que la Comisión 
plantea publicar próximamente como la de 
bienestar animal, con la que pretende restringir 
el transporte de animales vivos, cuestión muy 
importante para España y donde la UE tiene ya 
las reglas más estrictas a nivel mundial, o la de 
sistemas alimentarios sostenibles. g

Dolores Calvo, nueva 
presidenta de AMCAE

La Asociación de Mujeres de Cooperativas 
Agro-Alimentarias de España, AMCAE, ha cele-
brado su Asamblea General, en la que ha sido 
elegida presidenta Dolores Calvo Méndez, en 
sustitución de Jerónima Bonafé Ramis.

Junto a Dolores, de la Asociación Galega de Coo-
perativas Agro-alimentarias (AGACA), forman 
parte de la Junta directiva: Pilar Gómez Fernán-
dez de Cooperativas Agro-alimentarias de An-
dalucía como vicepresidenta; Jerónima Bonafé 
Ramis, de Cooperatives Agro-alimentaries Illes 
Balears como secretaria, y Mª Belén Gómez-Po-
rro del Álamo de Cooperativas Agro-alimen-
tarias de Castilla-La Mancha como tesorera. 
Completarán la Junta directiva de AMCAE como 
vocales: Mª José Velilla Sanjuan de Cooperativas 
Agro-alimentarias de Aragón; Cristina González 
Guardado de Cooperativas Agro-alimentarias de 
Asturias; Ramona Mota Noro, de la Federación de 
Cooperativas de Cataluña, FCAC; Consuelo Sán-
chez Bardón de Cooperativas Agro-alimentarias 
de Extremadura; Mª Lourdes Falcó Segarra de 
Cooperatives Agro-alimentàries Comunitat Va-
lenciana; y Noelia Aparicio Martínez de la Unión 
de Cooperativas Agrarias de Castilla y León. g

Presentado el cuaderno de 
campo cooperativo

Cooperativas Agro-alimentarias de España e His-
patec han presentado el cuaderno de campo coo-
perativo, C3, una herramienta que permitirá que 
los técnicos de las cooperativas acompañen a sus 

socios en una gestión más eficiente, sostenible, ágil, 
transparente y en tiempo real en la toma de decisio-
nes en las explotaciones y en la propia cooperativa.

“La principal diferencia del C3 con respecto a otras 
soluciones, tanto públicas como privadas, es la 
optimización de los procesos entre los servicios 
agronómicos de las cooperativas y sus socios. Así, 
los técnicos podrán recomendar tratamientos fi-
tosanitarios específicos o colectivos de tal manera 
que estos se conviertan en ejecuciones reales y en 
registros en el cuaderno, tanto por el técnico como 
por el agricultor, de la forma más sencilla posible”, 
destacó el director de Cooperativas Agro-alimen-
tarias de España, Gabriel Trenzado. g
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Receta de Roberto Santos Jimenez,  
participante en el II Concurso Gastronómico de Productos Cooperativos de Extremadura

INGREDIENTES:

- 600 gr de presa iberica 

- 30 gr de puerro

- 30 gr de cebolla 

- 30 gr de boletus 

- 60 gr de foie

- 100 gr de manzana golden

- 20 gr de miel de flores 

- Reduccion de Pedro Ximenez

- 100 ml de fondo de cerdo ibérico

- 400 gr de pulpa de tomate 

- 30 gr de pimiento rojo

- 30 gr de pimiento verde

- 5 gr de poleo

- 20 gr de pan

- 5 ml de vinagre de modena

- 100 gr de patata

- 15 gr de pimentón 

- 15 gr de pimiento rojo

- 100 ml de agua

- 50 gr de morcilla de sangre

- 15 gr de panceta ibérica

- 15 gr de chorizo ibérico 

- 200 ml de nata

- hojas de poleo frescas

- 120 gr de arroz redondo 

- 40 gr de criadillas

- 30 gr de Torta de Casar

- 100 ml de agua

- Aceite de oliva virgen extra

- Sal

- Pimienta

- 1,4 gr de alginato

- 5 gr de calcio

ELABORACIÓN:

Para la presa ibérica rellena. Salpimentar la presa y poner-
la a confitar en una bolsa de vacío durante 2,5 horas a 80º. 
Picar la cebolla y el puerro en brunoise y pochar a fuego 
lento con un chorrito de aceite de oliva virgen extra. Pivar 
los boletus y el foie en brunoise y añadir a la cebolla. Salpi-
mentar y echar la manzana en cubitos. Cortar la presa en 
el cortafiambres muy fina. Forrar el molde con la presa y 
poner el relleno en su interior montándolo a intervalos con 
capas de presa hasta llenar el molde. Preparar un fondo os-
curo con huesos de cerdo ibérico y verduritas. 

Para la esfera de cojondongo. Poner la pulpa del tomate 
en una estameña y dejar que suelte el agua. Picar 15 gr de 
pimiento rojo y verde muy finos y mezclar con el agua de 
tomate. Añadir el alginato y mezclar bien. Añadir las hojas 
de poleo y reservar. Preparar la mezcla del calcio con agua. 
Hacer las esferas añadiéndole, a cada una, una gota de vi-
nagre de modena. Presentar en cuchara con una base de 
pan rallado crujiente. 

Para las revolcones con espuma de morcilla. Hacer un 
sofrito con cebolla, pimiento rojo, panceta ibérica y chori-
zo ibérico. Añadir las patatas cortadas en cachelo y dejar 
cocer. Poner a punto de sal y pimienta y reservar. Mientras 
tanto, mezclar la morcilla con la nata y triturar. Llevar a ebu-
llición y meter en un sifón. 

Para el rissotto de criadillas y torta al aroma de romero. 
Poner a sofreír un poquito de puerro en brunoise, añadir el 
arroz y dejar cocer. Añadir las criadillas y la torta. Por último, 
dar el punto de cremosidad añadiendo la nata y el romero 
picado muy finamente. g
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Infórmate en 
bancosantander.es 
o en nuestras oficinas.

Financiación sujeta a previa autorización por parte del Banco.

Toda nuestra experiencia es tuya
Haz tu explotación agrícola más sostenible y digital con el Plan Renove del Santander.
Te ayudamos con financiación en condiciones preferentes para renovar tu maquinaria agrícola e 
impulsar de nuevo tu negocio.

TE AYUDAMOS
A RENOVAR TU
MAQUINARIA


