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INTRODUCCIÓN

Este boletín informativo deCooperativas Agro-alimentarias Extremaduratiene 
como objetivo visibilizar, poner en valor y motivar la participación de mujeres en 
las cooperativas agroalimentarias de Extremadura.

Se trata de una actuación, laEX2-1 de plan de fomento de la participación de 
mujeres en el sector agroalimentario de Extremadura, financiada a través del 
Programa de Asistencia Técnica 2023 enmarcado dentro de las actuaciones del 
Convenio Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación y Cooperativas 
Agro-alimentarias de España.

Edición:
Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura

Direción:

Carmen Moreno Vargas

Redacción y maquetación:

Blanca Mª Cortés Antequera

Equipo Técnico:
Mary Paz Perdigón Florencio

Actuación financiada a través del Programa de Asistencia Técnica 2023 enmarcado dentro de 
las actuaciones del Convenio MAPA-Cooperativas Agro-alimentarias de España

La finalidad de esta iniciativa es poner en valor 
el trabajo que se desarrolla en materia de 
igualdad en las cooperativas extremeñas, para 
que sirva de ejemplo y de fomento de la 
participación de otras socias y cooperativas, así 
como el que se desarrolla desde Cooperativas 
Agro-alimentarias Extremadura a través de su 
Sectorial de Igualdad de Oportunidades.



Mujeres cooperativistas buscan sinergias para 
fomentar la presencia femenina en el sector

Un centenar de agricultoras, ganaderas y trabajadoras de cooperativas 
agroalimentarias deExtremadura, Andalucía y Castilla-La Mancha han participado en 
el I I  Encuentro Interterritorial de Mujeres Cooperativistas con el objetivo de establecer 
sinergias y espacios de encuentro entre mujeres asociadas a cooperativas 
agroalimentarias, fomentar el acceso de la mujer al sector e incentivar su liderazgo para 
ocupar puestos de responsabilidad en las cooperativas.

Este I I  Encuentro Interterritorial de Mujeres Cooperativistas, celebrado en la localidad 
manchega de Manzanares, está organizado por Cooperativas Agro-alimentarias 
Extremadura, Andalucía y Castilla-La Mancha. Además, cuenta con el patrocinio del 
Instituto de las Mujeres, dependiente del Ministerio de Igualdad, y con la colaboración 
de Fundación ?la Caixa? y Cooperativas Agro-alimentarias deEspaña.

Durante el encuentro, el presidente de Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura, 
Ángel Pacheco, subrayó los avances registrados en estos años y explicó que la labor de 
Cooperativas Agro-alimentarias Extremadura es formar y concienciar a las mujeres de 
su importante papel como mujer rural y cooperativista para que participen en sus 
empresas cooperativas por convicción y no por cuota.



Mujer, cooperativismo y 
techos de cr istal

Cooperativas Agro-alimentarias 

Extremadura ha participado en la jornada 

titulada ?Mujeres en el sector primario 

extremeño?, celebrada por El Periódico 

Extremadura el 19 de abril con el patrocinio 

de Caja Rural de Extremadura.

La presencia de la mujer en el 

cooperativismo agroalimentario y los techos 

de cristal de la mujer en el sector primario 

centraron las dos mesas de debate.

La directora de Cooperativas 

Agro-alimentarias Extremadura, Carmen 

Moreno, intervino en la primera mesa 

redonda, que tuvo como hilo conductor la 

relación entre mujer y cooperativismo. En 

este mismo foro participó la directora de la 

cooperativa Copreca, Eugenia Benaín 

Romero.

La Sectorial de Igualdad de 
Oportunidades de Cooperativas 
Agro-alimentarias Extremadura ha 
abierto el plazo de presentación de 
candidaturas a la segunda edición de 
su galardón ?Igualdad Cooperativa?, 
para reconocer la labor desarrollada 
por personas y/ o instituciones que 
hayan contribuido, de forma directa o 
indirecta, a favorecer la presencia de 
mujeres en las cooperativas 
agroalimentarias extremeñas.

Las bases de este galardón establecen 
los requisitos que deben reunir las 
candidaturas, la forma de presentación 
y el jurado encargado de la valoración 
de las mismas.

En concreto, las candidaturas deberán 
enviarse, conforme al formulario 
recogido en dichas bases, a la dirección 
de correo electrónico 
mpaz@cooperativasextremadura.es, 
estando abierto el plazo hasta el 1 de 
septiembre de 2023.

Presentación de candidaturas   
al I I  Reconocimiento ?I gualdad 
Cooperativa?



Casi un centenar de mujeres cooperativistas de todo el territorio nacional han 
podido intercambiar experiencias y conocimientos, avanzando así en la construcción 
de nuevas oportunidades, a través de la participación de mujeres de diferentes

Transferencia de conocimientos en igualdad 
Una delegación de mujeres socias de 
cooperativas de la Federación de Cooperativas 
Agrarias de Cataluña han visitado las 
cooperativas extremeñas Agrupación de 
Cooperativas Valle del Jerte, Cooprado y 
Viñaoliva.para conocer las actividades que en 
materia de igualdad de oportunidades se 
vienen desarrollando desde Cooperativas 
Agro-alimentarias Extremadura, y el 
funcionamiento de su Sectorial de Igualdad.

Esta acción de transferencia de conocimientos 
se ha desarrollado del 25 al 27 de abril, 
dentro del Programa de Asistencia Técnica 
entre Cooperativas Agro-alimentarias de 
España y el Ministerio de Agricultura, Pesca 
y Alimentación.

El encuentro se ha valorado de forma muy 
positiva por parte de todas las participantes, 
desde FCAC por la oportunidad de conocer el 
fomento de la igualdad en el seno de las 
cooperativas extremeñas y desde 
Cooperativas Extremadura por la satisfacción 
de poder trasladar su trabajo a compañeras 
de otra regiones y compartir experiencias 
mutuas con ellas.

Comprometidas en igualdad

generaciones del sector cooperativo 
agroalimentario. Ha sido durante la 
jornada "Mujeres de Cooperativas: 
Construyendo futuro cooperativo", 
organizada en Ibiza por Cooperativas 
Agro-alimentarias de España y 
Cooperativas Agro-alimentarias de Islas 
Baleares, con el Instituto de las Mujeres, 
del Ministerio de Igualdad.



El Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentación en colaboración con Caixabank, ha 
puesto en marcha 'Crecemos Juntas' un programa de mentoría para el desarrollo 
profesional de mujeres emprendedoras en el medio rural con el objetivo de sistematizar 
la transmisión de conocimientos y experiencias acumuladas por las emprendedoras 
rurales y conformar una red sólida de mujeres referentes en el medio rural.

Cooperativas Agro-alimentarias de España participa de forma activa en el programa 
'Crecemos Juntas', ya que 7 de las 15 mentoras son mujeres que desempeñan diferentes 
puestos de responsabilidad en cooperativas asociadas.

Entre ellas se encuentra Chelo Sánchez Bardón, que es la presidenta de la Cooperativa 
Tornavalle, consejera de la Agrupación de Cooperativas Valle del Jerte y presidenta 
Sectorial de Igualdad de Oportunidades de Cooperativas Agro-alimentarias 
Extremadura.

Mujeres 
cooperativistas 
serán mentoras en 
el programa 
'Crecemos Juntas' 

Continúa la formación del 
Campus de Mujeres 
Cooperativistas de Extremadura

La Sectorial de Igualdad de 
Cooperativas Agro-alimentarias 
Extremadura planifica sus 
próximas actividades
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